
AIDE À LA PERSONNE, C'EST QUOI ?
Aider, accompagner, être à l'écoute de la personne qui ne peut plus assumer seule les 
actes de sa vie quotidienne, tel est le rôle des professionnels et professionnelles de l’Aide 
à la personne. Ils ou elles interviennent auprès de l’individu vulnérable (personne âgée, 
malade, en situation de handicap ou convalescente) et des familles, soit au domicile de 
l’usager, soit dans une structure collective (établissement scolaire, maison de retraite, 
hôpital…). Il s’agit de maintenir l’autonomie de la personne en l’assistant dans sa vie 
de tous les jours (préparer et prendre les repas, faire le ménage, se déplacer, se laver, 
s'habiller), mais également de la réconforter, la distraire, l'accompagner lors de sorties 
(scolaires par exemple), et plus globalement de favoriser son épanouissement, sa santé 
(alimentation, prise de médicaments) et son bien-être physique et psychologique.

AUTRES APPELLATIONS MÉTIER : 
Accompagnant·e éducatif·ive 
et social·e, Aide à domicile, 
Auxiliaire de vie sociale, 
Assistant-e de vie
PROFIL* : Pratique,  
Social, Rigoureux

#ÉCOUTE #PATIENCE 

#RESPECT #DISCRÉTION 

#RÉSISTANCE PHYSIQUE

AUTRES MÉTIERS 
À DÉCOUVRIR 

 EN COMPÉTITION  
Soins infirmiers,  
Soins esthétiques,  
Métiers de la propreté 

 HORS COMPÉTITION  
Personnel polyvalent  
des services hospitaliers,  
Assistant·e social·e

www.worldskills-france.org

« Aider 
des personnes 
vulnérables pour 
maintenir leur autonomie 
au quotidien »

SKILL N5

AIDE À
LA PERSONNE

SKILL N5

AIDE À
LA PERSONNE

PERSONAL CARING

SKILL N5

AIDE À
LA PERSONNE

FICHE MÉTIER ONISEP

PLUS D'INFOS SUR LE MÉTIER

DÉCOUVRIR LE MÉTIER EN IMAGES

ET APRÈS ?
 OÙ ? Au domicile des personnes ou en établissement, les employeurs sont 
des associations et des entreprises spécialisées dans l'aide à la personne, 
ou l'Éducation nationale pour l’accompagnement des élèves scolarisé·e·s et 
en situation de handicap, ou la fonction publique territoriale et la fonction 
publique hospitalière (hôpitaux généraux ou psychiatriques).

 ÉVOLUTION Après avoir suivi de nouvelles formations, on peut aussi évoluer 
vers d’autres métiers : moniteur·trice-éducateur·trice, technicien·ne de l'inter-
vention sociale et familiale, aide-soignant·e…

SALAIRE BRUT INDICATIF* de 1600 € à 2800 €

COMMENT M’Y PRÉPARER ?
Le DEAES est le diplôme de référence, mais d’autres formations peuvent mener à ce métier.

TITRE PROFESSIONNEL ASSISTANT DE VIE AUX FAMILLES

TITRE PROFESSIONNEL TECHNICIEN D'ÉQUIPEMENT D'AIDE À LA PERSONNE

APRÈS LA 3E

DIPLÔME D’ETAT 
D’ACCOMPAGNANT 

EDUCATIF ET SOCIAL 
(DEAES)

APRÈS LA 3E

CAP AGRICOLE 
SERVICES  

AUX PERSONNES  
ET VENTE EN  

ESPACE RURAL 

APRÈS LA 3E

CAP ASSISTANT 
TECHNIQUE EN 

MILIEU FAMILIAL  
ET COLLECTIF

APRÈS LE CAP

MC AIDE À  
DOMICILE

NIVEAU BAC 
BAC PRO 

ACCOMPAGNEMENT,  
SOINS ET SERVICES  

À LA PERSONNE (ASSP), 
OPTIONS : À DOMICILE

NIVEAU BAC

BAC PRO 
ACCOMPAGNEMENT,  
SOINS ET SERVICES  

À LA PERSONNE (ASSP), 
OPTIONS : EN STRUCTURE

NIVEAU BAC

BAC PRO SERVICES  
AUX PERSONNES  

ET AUX TERRITOIRES

MC : Mention Complémentaire

*selon l’activité « Réfléchir à ses centres d’intérêts » 
Quiz figurant dans le kit pédagogique WSFR

*selon expérience et secteur géographique – Source : IMT Pôle Emploi / INSEE DADS 2015 
candidat.pole-emploi.fr
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UN·UNE ENSEIGNISTE, 
C’EST QUOI ?
Un enseigniste, également connu sous le nom de spécialiste en signalétique lumineuse 
et signalétique d'entreprise, est un professionnel spécialisé dans la conception, 
la fabrication, l'installation et la maintenance d'enseignes lumineuses ainsi que 
dans la réalisation de la signalétique globale d'une entreprise ou d'autres entités.
Ce spécialiste est chargé de créer des éléments visuels tels que des enseignes, des 
panneaux, des plaques signalétiques et d'autres supports visuels, qui sont utilisés 
pour communiquer diverses informations telles que le nom de l'entreprise, son logo, 
ses coordonnées, ses horaires d'ouverture, etc.
L'enseigniste travaille en étroite collaboration avec ses clients pour comprendre 
leurs besoins en matière de communication visuelle et créer des solutions sur mesure 
qui répondent à leurs exigences en termes d'esthétique, de visibilité, de lisibilité et 
de respect des normes réglementaires.

QUI EST L'ENSEIGNISTE ?
L'enseigniste, doté d'une grande polyvalence et d'un souci du détail, excelle dans 
l'utilisation d'une variété de matériaux allant du plastique aux métaux les plus divers.

Son sens artistique avec une veille des tendances du design graphique le guide 
dans la création de compositions esthétiques et équilibrées.

En outre, il reste constamment informé des évolutions des normes de sécurité et 
des directives environnementales, et il maîtrise parfaitement les technologies 
émergentes telles que les LED et les outils de découpe laser. De plus, il doit posséder 
des compétences solides en CAO et PAO afin de réaliser ses maquettes avec précision.

Selon le type d'entreprise et le projet, les enseignistes peuvent bénéficier d'une 
certaine autonomie dans la gestion de leurs tâches et de leurs projets.

DANS QUEL TYPE D'ENTREPRISE ?
Généralement, l'enseigniste exerce ses fonctions au sein de petites entreprises 
spécialisées dans la communication visuelle, l'impression ou la création de Publicité 
sur le Lieu de Vente (PLV), comptant souvent un maximum de 10 à  20 employés.

AUTRES APPELLATIONS 
MÉTIER : Fabricant d'enseignes, 
Designer d'enseignes, Créateur 
de panneaux publicitaires...
PROFIL* : Curieux, Pratique, 
Artistique

*selon l’activité « Réfléchir à ses centres d’intérêts » 
Quiz figurant dans le kit pédagogique WSFR

#HABILITÉ #TECHNICITÉ
#RIGUEUR #CRÉATIVITÉ
#ARTISTIQUE  
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COMMENT M’Y PRÉPARER ?
APRÈS LA 3e 
CAP ou équivalent 
CAP Métiers de l'enseigne et de la signalétique
CAP Signalétique et décors graphiques
CAP Souffleur de verre option enseigne lumineuse

Bac ou équivalent 
Bac pro Artisanat et métiers d'art option métiers de l'enseigne et de la 
signalétique (LP Trégey Rive de Garonne - Bordeaux)
BMA Arts graphiques option A signalétique (hors région Nouvelle-Aquitaine)

APRÈS LE BAC
Bac + 3 
DN MADE mention objet (3 ans)

ET APRÈS ?
�AVANTAGES DU MÉTIERS : Le métier d'enseigniste présente plusieurs avantages :
- �Créativité : Il offre la possibilité d'exprimer sa créativité à travers la conception 

et la réalisation d'enseignes lumineuses et de signalétique, ce qui peut être très 
gratifiant pour les personnes ayant un sens artistique développé.

- �Polyvalence : En tant qu'enseigniste, on travaille avec une variété de matériaux 
et de technologies, ce qui permet d'acquérir une expérience diversifiée et d'ap-
prendre constamment de nouvelles compétences.

- �Impact visuel : Le travail d'un enseigniste contribue à l'image de marque et à la 
visibilité des entreprises, ce qui peut avoir un impact significatif sur leur succès 
commercial.

- �Interaction avec les clients : Travailler en collaboration avec différents clients 
pour comprendre leurs besoins et leurs objectifs en matière de signalétique peut 
être enrichissant sur le plan professionnel et personnel.

- �Évolution technologique : Le métier d'enseigniste est en constante évolution avec 
l'introduction de nouvelles technologies telles que les LED, les logiciels de concep-
tion assistée par ordinateur (CAO) et les machines de découpe laser, offrant ainsi 
des opportunités d'apprentissage continu et de développement professionnel.

- �Autonomie : Selon le type d'entreprise et le projet, les enseignistes peuvent béné-
ficier d'une certaine autonomie dans la gestion de leurs tâches et de leurs projets.

Demande constante : Avec la nécessité croissante pour les entreprises d'améliorer 
leur visibilité et leur présence sur le marché, le métier d'enseigniste reste générale-
ment en demande, offrant ainsi une certaine stabilité professionnelle.

 SALAIRE BRUT INDICATIF* de 1500 € à 3000 €
	� *selon expérience et secteur géographique – Source : IMT Pôle Emploi / INSEE DADS 2015 
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AUTRES MÉTIERS  
À DÉCOUVRIR

 EN COMPÉTITION
	� Arts graphique et Prépresse,
	 Imprimeur,
	 Visual Merchandising...
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